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RESOLUCION N°015
29 DE ENERO DE 2021

“POR LA CUAL SE DA APERTURA A LA CONVOCATORIA PI;JBLICA DE
MERITOS PARA PROVEER CARGOS DOCENTES EN DEDICACION DE TIEMPO
COMPLETO PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA - INFOTEP”

El Rector del Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional “HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA" de Ciénaga, Magdalena, en uso de las atribuciones legales y
estatutarias, especialmente las conferidas en el Articulo 69 de la Constitucion
Politica, Ley 30 1992, Acuerdos del Consejo Directivo N° 013, 031, 041 y 042 de
2020, v,

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la autonomia universitaria consagrada en el articulo 69 de la Carta
Politica y desarrollada por la Ley 30 de 1992, corresponde al Consejo Directivo
como maximo o6rgano universitario definir las politicas encaminadas a establecer y
satisfacer las necesidades esenciales para el desarrollo de la institucion a fin de
integrar los requerimientos sociales de la region y el pais en lo que a la mision
institucional se refiere.

Que el Estatuto General, Acuerdo del Consejo Directivo N° 013 de 2020 y los
Acuerdos del Consejo Directivo N° 031 y 042 de 2020, establecen las asignaciones
salariales de la planta de personal administrativa y profesoral, asi como el concurso
publico de méritos y el proceso para la provision de cargos docentes en el Instituto.

Que, en el Estatuto Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N° 031 de 2020, se
defini6 como tema estratégico la Carrera Profesoral y los Principios del Concurso
Publico de Méritos, el cual contempla entre sus objetivos desarrollar un proceso de
seleccion reglamentado que persigue garantizar el ingreso del personal idoneo a la
Institucion en igualdad de condiciones de quienes acrediten cumplir con los
requisitos exigidos para el ingreso.

Que, en el Estatuto Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N® 031 de 2020, se
establecid en su articulo 13, que el Rector, de acuerdo con la solicitud de la
Vicerrectoria Académica, previa disponibilidad presupuestal, dara apertura al
Concurso de Méritos y el Consejo de Facultad justificara la necesidad existente, en
cuanto al nimero de plazas a proveer y los lineamientos que regiran el concurso.

Que, a fin de garantizar la calidad y consolidacion de la institucion, se hace

necesario mantener actualizada la planta de profesores y asi dotar a los djferentes
WWW.fﬂfOtEphVQ.EdU.COT Calle 10 No.12-22 Teléfonos: (+5)4241589 - (+5) 4100300+ 4102026

Reta tus Linikes. altomr tus mebos Tel.e_fax darectos:{_+5)4242182 e-mail: ihvg@infotephvg.edu.co
guejasreclamos@infotephvg.edu.co

A

000

infotephvg




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION Cédigo: 010-FO-DS-V02

INSTITUCIONDE
e EDUCACON
T RESOLUCION RECTORAL Responsable: Rector

lNFoEp TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA”
; : 24/04/202
J INFOTEP - CIENAGA Fecha: 24/04/2020
ok )

programas académicos del INFOTEP de una planta docente que cumpla con el Plan
de Desarrollo Institucional.

Que el Consejo Académico, mediante Acuerdo N° 027 del 18 de diciembre de 2020,
y a partir del Acuerdo del Consejo Directivo N° 041 de 2020, expone las necesidades
de proveer los cargos de la planta profesoral segun las disposiciones de ley, de
conformidad con su Plan de Desarrollo Institucional, Procesos de Aseguramiento
Interno de la Calidad y Registro Calificado, en los siguientes programas académicos:

Técnico Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo Cédigo SNIES 105590
Técnico Profesional en Contabilidad. Codigo SNIES: 53145

Técnico Profesional en Operaciones Portuarias. Cédigo SNIES 103369

Técnico Profesional en Mantenimiento de Sistemas Informaticos. Codigo SNIES
104258

Técnico Profesional en Atencidén y Cuidado a la Primera Infancia. Codigo SNIES N°:
103099

Técnico Profesional en Produccion Agropecuaria. Coédigo SNIES No 52918

Que el INFOTEP para la vigencia 2021 presupuesté los recursos financieros
necesarios para la vinculacién de (21) nuevas plazas docentes tiempo completo.

Que, mediante el Convenio Interadministrativo de Aportes N° 001 de 2021, la
Universidad del Magdalena realizara el acompafamiento al concurso publico de
meritos.

En mérito a lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocatoria.- Convocar a concurso pulblico de méritos
para proveer veintiuno (21) cargos de docentes de planta en la modalidad de tiempo
completo en el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional ‘HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA" distribuidos en cinco (5) para el programa académico de
Técnico Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, cinco (5) para el programa
académico de Técnico Profesional en Contabilidad, tres (3) para el programa
académico de Técnico Profesional en Operaciones Portuarias, dos (2) para el
programa académico de Técnico Profesional en Mantenimiento de Sistemas
Informaticos, cuatro (4) para el programa academico de Teécnico Profesional en
Atencion y Cuidado a la Primera Infancia y dos (2) para el programa academico de
Técnico Profesional en Produccién Agropecuaria.

ARTICULO SEGUNDO: Instancia responsable. - La Vicerrectoria Académica sera
la instancia responsable del presente concurso publico de méritos, de conformidad
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con las pautas fiadas en el Estatuto General, Estatuto Profesoral y demas normas
vigentes relacionadas con el concurso.

ARTICULO TERCERO: Normas que regulan el concurso. - El presente concurso
se rige por el Estatuto General, Acuerdo del Consejo Directivo N° 013 de 2020, el
Estatuto Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N° 031, Planta de Personal
Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N°041, y Escala de Remuneracion para
los empleos publicos de la nueva planta de personal profesoral, Acuerdo del
Consejo Directivo N° 042 de 2020, y demas normas relacionadas.

ARTICULO CUARTO: Sitio web. - El sitio web oficial dispuesto para el presente
concurso sera: http://www.infotephvg.edu.co/ menu Concurso Docente.

Para todos los efectos legales este sitio web y el correo electronico
concursoinfotep@unimagdalena.edu.co seran los Unicos medios de
comunicacioén y divulgacion de la informacion relacionada con el concurso, asi como
para dar respuesta a los reclamos y recursos que se presenten en esta
convocatoria.

ARTICULO QUINTO: Cronograma. - El cronograma para el concurso de la
presente convocatoria es el siguiente:

ETAPAS FECHA Medio de Divulgacion
Pagina web INFOTEP / Menu concurso
Docente y plataforma de Universidad del
Publicacion de convocatoria 29 dgezg;\?ro Magdalena
http://bancodehojasdevida.unimagdalen
a.edu.co/Convocatoria/Listado
Inscripciones: plataforma de Universidad del
Diligenciamiento del ST ane Magdalena
: e al 26 de . z . ;
Formulario de Inscripcion en http://bancodehojasdevida.unimagdalen
- febrero de S
linea y cargue de 2021 a.edu.co/Convocatoria/Listado
documentos
Publicacion lista de | 3de marzo | Pagina web INFOTEP / Menu concurso
aspirantes admitidos de 2021 Docente
Reclamaciones por r: yS dde infot Via EF"a" e d
verificacién de requisitos :;rg; e | concursoinfotep@unimagdalena.edu.co
Respuesta a recursos de 1286 FEIZH Via Email
reposicion contra la lista de concursoinfotep@unimagdalena.edu.co
: i de 2021
aspirantes admitidos
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ETAPAS FECHA Medio de Divulgacion
Pagina web IINFOTEP / Menu concurso
Publicacion lista definitiva de | 12 de marzo Dogenes plata“;c;rgn;a;gi:nwersmad ol
aspirantes admitidos O 2021 http://bancodehojasdevida.unimagdalen
a.edu.co/Convocatoria/Listado
Pagina web INFOTEP / Menu concurso
Publicacion calendario de | 12 de marzo DI ¥ platﬂzg:;lgi:mversmad -
prusbas ¢ 20al http://bancodehojasdevida.unimagdalen
a.edu.co/Convocatoria/Listado
Pagina web INFOTEP / Menu concurso
15 de marzo | Docente y plataforma de Universidad del
Realizacién de pruebas al 30 de abril Magdalena
de 2021 http://bancodehojasdevida.unimagdalen
a.edu.co/Convocatoria/Listado
Pagina web INFOTEP / Men( concurso
Publicacién resultados de las 44 Docente y plataforma de Universidad del
. : e mayo
pruebas vy lista de elegibles y de 2021 Magdalena
ganadores. http://bancodehojasdevida.unimagdalen
a.edu.co/Convocatoria/Listado
Recursos de  reposicion 5al 7 de Via Email
contra el acto de designacion mayo de concursoinfotep@unimagdalena.edu.co
de elegibles y ganadores 2021
Respuesta a recursos de Via Email
reposicién contra el acto de | 21 de mayo | concursoinfotep@unimagdalena.edu.co
designacion de elegibles vy de 2021
ganadores by
Pagina web INFOTEP / Menu concurso
Publicacion de lista definitiva 4 deiunia-de Docente y plataforma de Universidad del
de elegibles, ganadores, y 2102 1 Magdalena
cargos desiertos. http://bancodehojasdevida.unimagdalen
a.edu.co/Convocatoria/Listado

Paragrafo Primero:

el Formulario de Inscripcion.

www.infotephvg.edu.co
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Este cronograma
administrativo de la Rectoria, en cuyo caso se informara a través del sitio web oficial
del concurso por lo menos con dos (2) dias de antelacion a la fecha de ajuste y
comunicado a los aspirantes a través del correo electronico registrado por estos en
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Paragrafo Segundo: Por circunstancias excepcionales, el INFOTEP podra
suspender temporalmente el concurso, para lo cual se expedira la respectiva
resolucion rectoral.

ARTICULO SEXTO: Cargos a proveer y requisitos minimos. - Los cargos a

proveer con sus respectivos requisitos minimos son los siguientes:

EXPERIENCIA
PROFESORAL
s EXPERIENCIA oy lo)
EDUCACION
prOGRAMA |, Ne | PRESRADO | postGrADO LABORAL | SUPERIOR
MiNIMA
DESEMPENO MiNIMO
DOCENTE
: Fundamentos de
ggggz:f: : lyen Seguridad y Salud
- en el Trabajo,
?ra;l;g.sn el g:ej:izz:n Clasificacion del | Tres (3) afios | Dos (2) afios
In eni]er'ia Sa?u dian e)l' riesgo, Higiene y | de experiencia | de experiencia
1 Ingustrial Trabaio Seguridad laboral en el profesoral en
ingeni ero' M aestriia é 5 Ocupacional, area nivel de
sankeito Salud Saneamiento profesional Educacion
ambieniar Ocupacional Basico y Gestion titulada. Superior
Administrador B g R
Técnico de Empresas. SST ”é)r onimia
Profesional en di. ;
Seguridad y
Salud en el
Trabajo Maestria en
Caodigo SNIES Sistema
105590 integra_do de
Profesional en Sfisr}fa% Biofisica, Tres (3) afios | Dos (2) afios
Enfermeria Sagl}u Hen J Toxicologia, de experiencia | de experiencia
2 superior, Trabaio Epidemiologia, laboral en el profesoralen
Odontélogo, Maestri.l:l an Bioguimica, area nivel de
Médico, Salud Fundamentos de profesional Educacion
Bacteriologia. Ocupacional Medicina Laboral; titulada. Superior
Epidemiologia
y Profesional
Salud Publica.
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Profesional en Especialista SF eu n:r ?drggmossa?:d
Seguridad y en Seguridad y gn el Tra‘t()aj e
?fah;‘;.ﬁ" el S.ai.ir":;:.'; e | Clasificacion del | Tres (3)afios | Dos (2) afios
In enijelzia Es eciali‘sté & riesgo, Higiene y | de experiencia | de experiencia
Ingustrial ps_[ e Seguridad laboral en el profesoral en
et rol ‘iknarads 36 Ocupacional, area nivel de
sagnilalﬁo G% stion Saneamiento profesional Educacion
: Y ety Basico y Gestion titulada. Superior
ambiental, Especialista en Amblenisd
Administrador Salud «
de Empresas Ocupacional Desarrolo del G-
' SST, Ergonomia.
Profesional en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, Emprendimiento, U:xégriae?'gige U:x&e)rizi?:ige
Ingenieria Fundamentos de
Industrial, N/A Administracion, Iabo:le:n el pror:zse?r;l!een
:?;gﬁ:’oy GeRsi:ggodel profesional Educacién
ambiaival g titulada. Superior
Administrador
de Empresas.
Fundamentos de
Administracion,
Matematica
Financiera,
: Organizaciones,
S Profesionalen | Maestria, | Fundamentos de | Tres (3) afios | Dos(2) afios.
Profesianal ot ublica Finanzas, Economia, de experiencia | de experiencia
ik pHBlCa, MBA, Emprendimiento, laboral en el profesoral en
Contabilidad. Administrador & ; :
Cédiao SNIES e Eihoein Impuestos, Anélisis area nivelde
_231 45 5 dminiztra dor' NIIF, Gestion Financiero, prpfesional Educaq[én
: Gblico de proyectos. | Fundamentos de titulada. Superior
poe Contabilidad,
Contabilidad de
Activos y Pasivos,
Técnicas de
Presupuesto.
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Matematica
Financiera,
Organizaciones, ,
Emprendimiento,
e Analisis Tres (3) afos Dos (2) afios
I E:ﬁegzgﬁig'g" Financiero, de experiencia | de experiencia
1 * | Fundamentos de laboral en el profesoral en
oeRiury; L. hpu, Contabilidad area nivel de
ublica, | NIIF y Auditoria | ~ontapilidad, : :
P . Cost Contabilidad de profesional Educacion
Yoo Activos y Pasivos, titulada. Superior.
Técnicas de
Presupuesto
Costos, Taller
Contable
Legislacion
comercial.
Legislacion Un (1) aflode | Un (1) afio de
: laboral. experiencia experiencia
Profesional del Constituciéon laboral en el profesoral en
derecho, N/A o : s
Abogado. politica y éticay arga nivel de
politica, profesional Educacion
Formacién titulada. Superior.
Humanisticas y
Universitaria
Tramites
Administrativos en
Ingenieria Operaciones
Industrial, Portuarias,
Administracion (h)A at-:rs;tggneer; Soluciones
de Empresas, Lp: i g Ambientales en | Tres (3) afios | Dos (2)afios
Ingenieria Cg s ercio' Logistica y de experiencia | de experiencia
sanitaria y | : Transporte, laboral en el profesoral en
: nternacional, ;
ambiental Negocios Empaque y area nivel de '
Logisticas, P e Embalaje, Gestion | profesional Educacion
Comercio y Salud de Servicios de titulada. Superior |
Thenion Inlemacipnal, ocupacional Aprovisiongrniento
Profesional et Negocios y Caracterizacion
e Internacionales de Recintos de
Operaciones Loalstica
Portuarias. g Y
Cédigo SNIES Trarmpne
103369
. Tramites
Ilrr:gigllfira‘ﬁ Administra_tivos en
Administracion 0;:;;323:?
de Empresas, Solucioneé Un (1) afiode | Un (1) afo de
Ingenieria Ambieitales en experiencia experiencia
sanitaria y N/A Loaletica laboral en el profesoral en
ambiental Tragls = rtg area nivel de
Logisticas, Em ap 7oy 2 profesional Educacion
Comercio Emb P qG Y 5 titulada. Superior
Internacional, mbalaje, Gestion
§ de Servicios de
| mg:gg%g:] Aprovisionamiento
S y Caracterizacion
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de Recintos de
Logistica y
Transporte
Pesaje de la Un (1) afio de | Un (1) afio de
carga, Gestion de | experiencia experiencia
: i servicios de laboral en el profesoral en
1 Ingeniero Civil NIA aprovisionamiento, area nivel de
Tarja de la carga, profesional Educacion
Estadistica, titulada. Superior
Fundamentos de
Programacion,
Lenguaje de
Nassiria an Programacibn,
Ingenieria de InfSolfrt:;?iizs
Técnico | z Sistemas, i ! A 2
Profesional on nggnlerla de Goblaiode Slslen_'las Tres (3)'a 0 Dos (2) pﬁo:_s
Mantsnimiento Slsler_nas, Tecnologia Operativos, de experiencia | de experiencia
S Sistomen 2 Ingenieria informatics Fundamentos de | laboral enel profesoral en
informnébicos Mecatrénica, Maeatrla en' Programacion area nivel de
Cédigo SNIEé Ingenieria Tecnologia WERB, Estructura profesional Educacion
-104258 Informatica. Educati de Datos, titulada. Superior.
E 8, Fundamentos de
Maestrlq en Redes de
Innovacion. Computadores y
Ensamble y
Mantenimiento de
Computadores.
Desarrollo infantil,
Licenciatura en Desarrollo de Tres (3) afios | Dos (2) afios
Educacion Procesos de experiencia | de experiencia
2 Prescolar, Maestria en | Cognitivos, Disefio | laboral en el profesoral en
Licenciatura en Educacion de medios y area nivel de
Educacion materiales profesional Educacion
Infantil educativos, Ludica titulada. Superior
Il'y Ladica Il
Licenciado en Competencias
Humanidades, Comunicativas, Un (1) afiode | Un (1) afio de
. Licenciado en Ingles, Ludica I: experiencia experiencia
Técnico 1 inglés, NIA Expresion corporal | laboralenel | profesoralen
Profesional en Licenciado en y musica, area nivel de
C‘“r"‘;'é" y lengua Acercamiento de | profesional Educacién
uidado ala castellana e la lectura y titulada. Superior
Prlmal_ra inglés. escritura. i
Infancia.
Codigo SNIES
N°: 103099 Convivencia
Ambiental,
Psicologo (a), Desarrollo Infantil,
Sociologo, Formacion
Licenciado en Humanistica y Un (1) aflode | Un (1) afio de
Ciencias Universitaria, experiencia experiencia
1 Sociales, N/A Desarrollo de los | laboral en el profesoral en
Filésofo, Procesos area nivel de
Licenciado en Cognitivos, profesional Educacion
Ciencias Estimulacion titulada. Superior
politicas; e Inicial, Familia y
Historiador. Comunidad,
Constitucién y
Democracia
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Profesional el Maestria en Fundamentos de
Ingeniero Agroindustria, Técnicas dTres 3 ‘aﬁogs Dos (2) _aﬁo;
: A e experiencia | de experiencia
Agrénomo, Agronomia, Agropecuarias.
. ; A laboral en el profesoral en
Ingeniero Maestria en Sanidad Vegetal, ;
- : . : area nivel de
Agroindustrial, | Educacién e Cultivos 1y A 4
y o fa profesional Educacion
Técni Economista Ingenieria Mecanizacion titulada Suparior
crieo Agrénomo. pesquera. Agricola. : P
Profesional en
Produccion
Agropecuaria. Fundamentos
Codigo SNIES : técnicos
No 52918 Prlor:e::ggfgel agropecuarias, Un (1) aflode | Un (1) afio de
A Erlénomo Edafologia, experiencia experiencia
Ig ehiah d N/A Sanidad vegetal, laboral en el profesoral en
A ro?ndues!(r}ial Riego y drenaje, area nivel de
gconomista : Industrias profesional Educacioén
Actbrome Pecuarias titulada. Superior.
g i Menores y
Cultivos.

Paragrafo Primero. - Es también requisito para todos los perfiles la suficiencia en el
manejo del idioma inglés, como minimo, en un Nivel A2 segun el Marco Comun de
Referencia Europeo.

Paragrafo Segundo. - El aspirante sélo puede inscribirse y participar en un area de
desempefio docente en el presente concurso.

Paragrafo Tercero. - El aspirante que a la fecha limite de inscripcién no tenga el
titulo de posgrado requerido en el perfil seleccionado, podré concursar si acredita el
cumplimiento de todos los requisitos para obtener el respectivo diploma. Tal
situacién debera ser certificada por la autoridad competente de la institucion de
educacion superior, en la que adelanté el posgrado.

Paragrafo Cuarto. - Los titulos, la productividad académica y la experiencia
docente, investigativa y profesional deben estar relacionados directamente con el
area de desempenio del perfil seleccionado.

Paragrafo Quinto. - Cuando en el perfil seleccionado se exija un determinado nlvel
de formacién académica (Especializacién o Maestria) y el aspirante acredite un titulo
de postgrado superior, se entendera cumplido este requisito.

ARTICULO SEPTIMO: Requisitos de participacion. - Podran participar quienes
cumplan los siguientes requisitos:

1. Los minimos del perfil requerido al cual concursa.

2. No encontrarse incurso en alguna de las causales constitucionales y/o legales
de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones para desempefar empleos
publicos.

3. Registrar y realizar el cargue la informacién y documentacion soporte requerida
en la plataforma del concurso, en las fechas definidas en el cronograma.

4. Aceptar los términos y condiciones de la convocatoria.

www.infotephvg.edu.co
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ARTICULO OCTAVO: Experiencia Calificada. - Para efectos de la presente
convocatoria, se entiende por experiencia calificada los conocimientos 'y
competencias adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, ésta
puede ser profesional, docente e investigativa asi:

» Experiencia Profesional: Es la experiencia diferente a la docente, adquirida en el
ejercicio de la profesion y su valoracion se hara de acuerdo a las normas
vigentes.

= Experiencia Docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de
divulgacién del conocimiento obtenida en instituciones de educacién superior
debidamente reconocidas.

» Experiencia Investigativa: Es la adquirida en el ejercicio de actividades de
investigacion en instituciones dedicadas a ésta.

ARTICULO NOVENO: Inscripciones. - Para participar en la presente convocatoria
el aspirante debe inscribirse en el sitio web oficial del concurso El sitio web oficial
dispuesto para el presente concurso sera: http://www.infotephvg.edu.co/ menu
Concurso Docente, para lo cual debera diligenciar el respectivo Formulario de
Inscripcion en linea con la informacion requerida y efectuar el cargue de documentos
soporte en el aplicativo dispuesto para tal fin.

Las inscripciones se deben realizar en el periodo comprendido entre las 08:00 del
dia oficial del inicio de las mismas (26 de enero de 2021) y hasta las 18:00 (hora
legal colombiana, www.sic.gov.co) del dltimo dia sefalado en el cronograma (del 26
de febrero de 2021). Una vez cerradas las inscripciones, por ningun motivo se
acepta documentacion adicional a la enviada, ni siquiera en funciéon aclaratoria o
complementaria.

Los documentos que se deben cargar por separado en Formato PDF, a través de la
plataforma del concurso, antes de la fecha y hora de cierre, son los siguientes:

1.Cédula de ciudadania - amarilla con hologramas. - Por ambas caras. En caso
de extranjeros, cédula de extranjeria o pasaporte.

2.Titulos de pregrado y postgrado. - Titulos obtenidos o actas de grado,
exigidos para el perfil del cargo convocado. En el caso de titulos en el extranjero
se debera aportar la convalidacion por parte del Ministerio de Educacion
Nacional, en caso contrario se aplicara las normas generales sobre la materia.
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3.Certificaciones de experiencia. - La experiencia profesional, docente e
investigativa se acreditara mediante la presentacion de certificaciones expedidas
por entidades legalmente constituidas las cuales deben contener los siguientes
datos:

3.1. Certificado de Experiencia Profesional:

a) Nombre, razon social o identificacion de la entidad que la expide.

b) Firma de la autoridad formal para su expedicion.

c) Cargo o denominacion del empleo, asi como las funciones
desempefadas.

d) Dedicacién al empleo: exclusiva, tiempo completo, medio tiempo o en su
defecto jornada laboral.

e) Tiempo de servicio donde se indique fecha de inicio y terminacion.

f) Teléfonos de contacto para verificacion de datos.

Cuando se trate de experiencia mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales, la certificacion debera cumplir con los requisitos sefalados en los
literales a), b) y e), y se debera especificar el objeto y/o las obligaciones o
actividades del mismo.

Para el caso de experiencia profesional derivada del ejercicio de profesiones
liberales o independientes, se debera presentar documento escrito que
contenga como minimo:

i.  Nombre, identificacion y firma de quien lo suscribe.
ii. Actividades desarrolladas. ,
ii. Duracion del ejercicio profesional, indicando fecha de inicio y
terminacion.

Cuando en ejercicio de una profesion se presten varias asesorias en el mismo
periodo a una o diversas instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara
por una sola vez.

3.2. Certificado de Experiencia Docente:

a) Institucion de Educacion Superior que la expide.
b) Firma de la autoridad formal para su expedicion.

it aum Tl aliiihedes fiat osbcss Tele.fax directos: (f5)4242182 e-mail: ihvg@infotephvg.edu.co
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c) Cargo o denominacion del empleo, asi como las funciones
desempenadas.

d) Dedicacién al empleo: exclusiva, tiempo completo, medio tiempo, horas
catedra o en su defecto jornada laboral.

e) Tiempo de servicio donde se indique fecha de inicio y terminacion.

f) Asignaturas, catedras, cursos o modulos a cargo por periodo académico.

Cuando se trate de experiencia mediante contrato de hora catedra, la
certificacion debera cumplir con los requisitos sefialados en los literales a), b),
e) y f), y se debera especificar el numero de horas semanales o semestrales.

Cuando en ejercicio de la docencia se desarrollen diversas actividades en una
o varias instituciones durante el mismo periodo, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez.

3.3. Certificado de Experiencia Investigativa:

a) Nombre o razén social de la entidad que la expide.

b) Firma de la autoridad formal para su expedicion.

c) Descripcion de la experiencia (actividades, responsabilidades,
participaciéon en grupos y proyectos, direccion de trabajos de grado, jurado
o lector de proyectos de investigacion, par evaluador).

d) Fecha de inicio y terminacion.

Los resimenes e informes de investigaciones no constituyen soportes validos
para certificacion de experiencia investigativa. i

Cuando en el ejercicio de investigacion, éstas se desarrollen en una o varias
instituciones durante el mismo periodo, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez.

Paragrafo Primero. - Cuando en el mismo periodo de tiempo se desarrollen
simultaneamente las experiencias profesional docente e investigativa, solo se
contabilizara la que mayor puntaje le otorgue.

4. Matricula, Tarjeta Profesional o Registro. Los aspirantes en lista de elegibles
que se someten al proceso de contratacion deben acreditar su inscripcion o
registro profesional, de conformidad con las normativas vigentes.
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Los aspirantes domiciliados en el extranjero, que no cuenten con matricula
profesional, se les tendra en cuenta la experiencia acreditada a partir de la
obtencion del titulo del respectivo programa académico. No obstante, en caso de
ser seleccionados como ganadores, deberan acreditar permiso temporal
expedido por el respectivo Consejo Profesional para ejercer su profesion en
Colombia.

5.Propuesta de Investigacion o de Extension. - Propuesta de un proyecto de
investigacion o de extension inédito que contemple una duracion de un (1) afo.
(documento escrito con extension de maximo quince (15) paginas).
Requisitos minimos de la propuesta:
Titulo, planteamiento de la pregunta o problema, objetivos, justificacion, marco
teorico o conceptual, metodologia, resultados esperados, presupuesto,
cronograma y bibliografia.

La propuesta debe ser presentada con las siguientes caracteristicas: Tamafio de
pagina carta, fuente a utilizar Arial, tamano de la fuente 12, espaciado entre
lineas y parrafos 1,5.

6.Productividad Académica. - Publicaciones y/o certificacion de la productividad
académica. — patentes, articulos cientificos, libros, otros productos.

7.Premios o distinciones. - Soportes de los premios o distinciones académicas o
profesionales recibidas en el marco de una convocatoria publica.
De conformidad con la normativa vigente Decreto 1279 de 2002 y el Estatuto
Profesoral vigente.

Paragrafo Primero: La participacion en diplomados, congresos, seminarios no
seran objeto de puntaje dentro de la valoracion de analisis de antecedentes.
Paragrafo Segundo: Con el diligenciamiento del Formulario de Inscripcion, el
aspirante otorga su consentimiento informado y declara bajo la gravedad de
juramento que toda la informacién suministrada y cargada es veraz. Cuando en
cualquier etapa del concurso o hasta antes del acto de nombramiento se verifique
que haya falsedad o fraude en la informacion entregada, el aspirante sera excluido
del concurso mediante acto administrativo contra el cual sélo procede el recurso de
reposicion, lo anterior sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

Paragrafo Tercero: Las certificaciones de estudio y experiencia aportadas que no
cumplan con las condiciones establecidas en la presente convocatoria, no seran
tenidas en cuenta para ningun efecto legal. De igual manera no se aceptaran
aquellas que se aporten extemporaneamente, incompletas o no sean legibles. En
consecuencia, la no presentacion de los documentos soporte dentro de los términos
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establecidos, se entendera como retiro o desistimiento del proceso de seleccion y
dara lugar a la exclusion del aspirante en el concurso.

Paragrafo Cuarto: Los aspirantes que incluyan titulos académicos o certificados de
experiencia en idioma distinto del castellano y el inglés, deben adjuntar con dichos
titulos o certificaciones, la traduccion oficial de los mismos al espafiol, de modo que
se pueda constatar el tipo de estudio adelantado, su duracion, intensidad y el titulo
obtenido o la clase de experiencia profesional, docente o investigativa, asi como la
descripcién de funciones o dedicacion. Si no se incluye la traduccion, los titulos o
certificaciones no se tendran en cuenta.

Paragrafo Quinto: Las copias de contratos no constituyen soporte valido para

acreditar experiencia.

ARTICULO DECIMO: Verificaciéon de requisitos. - Cerrado el proceso de
inscripcion, diligenciamiento de Formulario de Inscripcion y cargue de documentos,
la Vicerrectoria Académica verificara que las inscripciones retinan los requisitos
minimos para cada uno de los cargos convocados y que la documentacion exigida
esté completa y haya sido cargada dentro de los plazos establecidos. El
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos es una condicién obligatoria en el
concurso, por lo cual en caso no cumplirse ocasionara la no admision al concurso.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Resultados de la verificacion de requisitos.- El
INFOTEP publicara la lista de aspirantes admitidos al concurso, en el sitio web oficial
del concurso El sitio web oficial dispuesto para el presente concurso sera:
http://www.infotephvg.edu.co/ menu Concurso Docente, de conformidad con el
respectivo cronograma.

Los aspirantes podran presentar reclamacion ante la Vicerrectoria Académica dentro
de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicaciéon de la lista, hasta las 18:00
horas del segundo dia, a traves del correo electronico
concursoinfotep@unimagdalena.edu.co

La Vicerrectoria Académica dara respuesta a la reclamacion, en el correo electronico
registrado por el aspirante en el Formulario de Inscripcion, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a su presentacion.

Una vez resueltas las reclamaciones, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos al concurso de conformidad con el cronograma de la convocatoria.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Pruebas. - Las pruebas estan orientadas a
evaluar los conocimientos y competencias que determinen la idoneidad del aspirante
en el proceso de seleccion por méritos y en consecuencia el orden que ocuparan en
la lista de elegibles del respectivo concurso.
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Las pruebas con sus respectivos puntajes son las siguientes:

Criterios y Subcriterios Puntaje
| Afio completo Maximo
Hoja de vida 300
Docente 6 Angiac 0
Experiencia Profesional 5 90
Investigativa 5 20
Productividad 90
Premios 10
Pruebas 500
Virtuales Doceqcia I - &0
Investigacion o Extension 250
Entrevista 200 200
TOTAL EVALUACION 1.000

Valoracién de hoja de vida (valoracion de antecedentes): Esta relacionada con la
valoracion de los estudios, experiencia calificada (profesional, docente e
investigativa o de extension), productividad académica y premios o distinciones:

Puntaje "
CRITERIOS Sub- Criterios pop il
Evento
200
Docente * 90
Experiencia (directamente relacionada Profesional ** 90
con el area de desempefio) Investigativa o de
extension (incluye 20
postdoctorado) ***
Productividad Académica (Ultimos 5 N° maximo de Valor
afnos y directamente relacionada con el items reconocidos cada 90
area de desempeifo) i Item
Articulos en el area de desempefo
publicados en revistas clasificadas en 6 15 90
categoria A1 de Colciencias
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Articulos en el area de desempefio
publicados en revistas clasificadas en 6 10 60
categoria A2 de Colciencias

Articulos en el area de desempeno
publicados en revistas clasificadas en 6 8 48
categoria B de Colciencias

Articulos en el area de desempefio
publicados en revistas clasificadas en 6 5 30
categoria C de Colciencias

Libros de investigacion, de ensayos o0
traducciones de libros en el area de
desempefio que hayan sido editados y
publicados por editoriales de reconocido 4 15 60
prestigio en el nivel nacional o internacional
que cumplan los criterios establecidos en el
articulo 24 del Decreto 1279 de 2002

Capitulos de libros con proceso de revision

el 6 5 30
y edicion
Derechos de obtentor (Patentes,

. : 1 30 30

Invenciones registradas)
Productos de software con registro en la

; . ; : 1 20 20
superintendencia de Industria y Comercio
Revisiones de tema 2 5 10
PREMIOS 10
Premios nacionales o internacionales
otorgados u organizados por instituciones
de reconocido prestigio académico o
cientifico y que son resultado de una
convocatoria nacional o internacional. No se 5 5 10

incluyen becas (scholarships), ayudas
econdomicas (grants) o similares; tampoco
se incluyen premios o menciones otorgadas
en conferencias, talleres, encuentros o
similares.

Por experiencia docente directa o experiencia profesional o experiencia investigativa, se
asignara un numero de puntos sin exceder el puntaje maximo de cada uno de estos
subcriterios, calculados asi:

* N° de puntos asignados por docencia directa = 6 puntos por afio Hasta un mé)umo
de 90 puntos

** N° de puntos asignados por Experiencia Profesional = 5 puntos por afo Hasta un
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maximo de 90 puntos

** N° de puntos asignados por Experiencia en Investigacion o Extension: 5 puntos por
ano Hasta un maximo de 20 puntos

**** Hasta tres (3) autores se otorga el puntaje total asignado a la publicacion. De 4 a 5
autores el 50% del puntaje. De 6 o mas autores se otorga el puntaje maximo de la
publicacion dividido por la mitad del numero de autores.

La tabla anterior aplicara unicamente para efectos del concurso. Para determinar el
salario de vinculacion se aplicara lo establecido en el Estatuto Profesoral del
INFOTEP y en el Acuerdo del Consejo Directivo 042 de 2020.

Si el aspirante cumple varios de los anteriores requisitos puntuables sdlo se le
asignaran los puntos del mas alto beneficio del aspirante sin sobrepasar el tope
establecido de trecientos (300) puntos en la valoracion de hoja de vida.

Los premios y distinciones deben ser producto de una convocatoria publica con un
proceso de seleccion claramente instituido, de conformidad con el ARTICULO 24
Literal g del Decreto 1279 de 2002.

Competencias docentes: Estan relacionadas con las competencias para
desarrollar docencia a nivel de educacion superior. Esta prueba contemplara una
exposicion de un curso completo del area de desempefio en la cual concursa, donde
exponga los temas a desarrollar. La valoraciéon se hara a través de una sesion
docente de acuerdo a los siguientes criterios:

SESION DOCENTE Doscientos cincuenta
(250) puntos

Orden, coherencia y claridad

Capacidad critica y analitica

Metodologia y capacidad de motivacion y

comunicacion

Calidad, profundidad y complejidad del tema

tratado

Aptitud para el ejercicio profesoral

Empleo de ayudas para la mediacion

docente

Competencias investigativas o de Extension: Estan relacionadas con la
capacidad para desarrollar trabajos de investigacion o Extension, lo cual se
evidencia a través de la participacion en proyectos y/o la elaboracion y sustentacion
de articulos o propuestas de investigacion o extension. Se valorara a traves de una

: Calle 10 No. 12-22 Teléfonos: (+5)4241589 - (+5) 4100300+ 4102026 (
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evaluacion de la propuesta escrita, presentada al momento de su inscripcion y la
sustentacion oral de la misma, conforme los siguientes criterios:

Ciento cincuenta
PROPUESTA ESCRITA (150) puntos
Planteamiento de la pregunta o problema de
investigacion o Extension

Objetivos

Pertinencia de la metodologia para el logro de
los objetivos

Generacion de nuevo conocimiento
Fortalecimiento de la comunidad cientifica o
Social

Presupuesto

Redaccion y ortografia

Bibliografia

SUSTENTACION ORAL DE LA PROPUESTA Cien (100) Puntos
Orden, coherencia y claridad de la propuesta
Capacidad critica y analitica

Metodologia y capacidad de motivacion y
comunicacion

Calidad, profundidad y complejidad de los temas
tratados

Entrevista: Puede ser individual o grupal y tiene como propésito valorar aspet:tos :
importantes del aspirante respecto a su personalidad, capacidad para wwr en
comunidad, tolerancia, ética y actitud hacia la docencia, entre otros.

Se evaluaran las siguientes competencias:
Orientacion a resultados

Orientacion al usuario y al ciudadano
Transparencia

Compromiso con la organizacion
Liderazgo

Planeacion

Toma de Decisiones

Direccién y desarrollo de personal
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Paragrafo Primero: La no presentacion de alguna de las pruebas por parte del
aspirante, dara lugar a su exclusion del concurso.

Paragrafo Segundo: Los componentes orales de las pruebas respectivas no seran
grabados en medios audiovisuales y por lo tanto, sélo podra obrar como prueba
documental el concepto escrito de los jurados, consistente en sus observaciones o
argumentaciones que justifican la calificacion otorgada.

Paragrafo Tercero: Para las exposiciones en las pruebas de competencias
docentes y de investigacién o extension, el aspirante dispondra de veinte (20)
minutos para cada una, en tanto que los jurados dispondran de diez (10) minutos
para cada sesion de preguntas.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Suficiencia del idioma inglés. - La suficiencia en
el manejo del idioma del inglés podra acreditarse con un Nivel minimo A2 segun el
Marco Comun de Referencia Europeo, mediante certificados con validez
internacional o estudios desarrollados en paises de habla inglesa asi:

'EXAMEN O CERTIFICADO
FCE (First certificate in English)
CAE (Certificate in Advance English)
CPE (Certificate of Proficiency in English)
IELTES (International English Language Testing
System)
ISE (Integrated Skills in English Examinations)
TOEFL (PBT) Paper Based Test
TOEFL (IBT) Internet Based Testing
TOEFL (CBT) Computer Based Test
TOEIC L&R (Listening and Reading)
MET (Michigan English Test)
ESOL
ILEC (International Legal English Certificate)
Titulo de pregrado o postgrado desarrollado en el
idioma inglés

Paragrafo Primero: El INFOTEP podra aceptar certificacion de examenes con
validez internacional distintos a los referenciados en el presente articulo, previa
verificacion de esa condicion.

Paragrafo Segundo: El aspirante que no certifique el minimo de suficiencia en el
manejo del inglés, podra ser incluido en la lista de elegibles siempre y cuando haya
obtenido el puntaje minimo requerido del total de la calificacion final en el proceso de
seleccion. Si el aspirante es vinculado al INFOTEP, contara con maximo diez (10)
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meses contados a partir de su vinculacion para acreditar el manejo del inglés so
pena de evaluacion no satisfactoria de su desempefio en el afio de prueba.

Paragrafo Tercero: Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea el
castellano, deberan acreditar éste como segundo idioma, con una certificacion de
institucion reconocida.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Consolidacién de resultados. - La Vicerrectoria
Académica consolidara los resultados de cada una de las pruebas. Cuando dos (2) o
mas aspirantes obtengan puntajes iguales en la conformacion de la lista de elegibles
ocuparan la misma posicion en condicion de empatados; en estos casos, para
determinar quién debe ser nombrado en periodo de prueba, se debera realizar el
desempate para lo cual se tendran en cuenta los siguientes criterios en su orden:

1. Que el aspirante se encuentre y acredite estar en condicién de discapacidad
fisica, condiciéon que debio ser registrada al momento de la inscripcion.

2. Que el aspirante demuestre la calidad de victima, conforme a lo descrito en el
Articulo 131 de la Ley 1448 de 2011.

3. Que el aspirante acredite haber cumplido con el deber de votar en las

elecciones inmediatamente anteriores en los términos sefalados en el

Numeral 3 del Articulo Segundo de la Ley 403 de 1997.

El mayor puntaje en la prueba de competencias docentes.

El mayor puntaje en la valoracién de la hoja de vida.

El mayor puntaje en la prueba de competencias investigativas o de extension.

La mayor produccién académica en los ultimos tres afos.

Si persiste el empate, se definira mediante sorteo, con la presencia de los

interesados.

b BT

ARTICULO DECIMO QUINTO: Designacién de elegibles y ganadores. - Con base
en los resultados consolidados, el Rector expedira el acto administrativo en el que se
establece el listado de elegibles en orden descendente de puntaje en cada peffil
convocado, asi como los perfiles declarados desiertos. La lista de elegibles estara
conformada, en estricto orden descendente, por aquellos aspirantes que hayan
obtenido un puntaje total igual o superior a seiscientos cincuenta puntos (650)
puntos, en cada perfil convocado. Los ganadores del concurso seran aquellos que
hayan obtenido el mas alto puntaje en cada uno de los perfiles. Los resultados seran
publicados en el sitio web oficial del concurso de conformidad con el respectivo
cronograma.

Contra el acto de designacion de elegibles y ganadores del concurso expedido por la
Rectoria, procede unicamente el recurso de reposicion, el cual debera ser
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presentado ante la Rectoria del INFOTEP dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de publicacion a través de comunicacion dirigida al correo
electrénico  concursoinfotep@unimagdalena.edu.co. Los recursos seran
tramitados y resueltos en concordancia a lo dispuesto en el Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, una vez resueltos
se publicara la lista definitiva de elegibles y ganadores al concurso de conformidad
con el cronograma de la convocatoria.

El Rector comunicara a los ganadores del concurso la designacion y la fecha a partir
de la cual se dara su vinculacion. El aspirante seleccionado dispondra de un término
de diez (10) dias habiles, a partir de la fecha de comunicacion para manifestar su
aceptacion. Vencido este término sin obtener comunicacion de aceptacion se
procedera a comunicar al siguiente en la lista de elegibles y asi en estricto orden
descendente. En el evento en que no se disponga de elegibles o ninguno de ellos
acepte, el cargo se declarara vacante.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Vinculaciéon. — La vinculacion se realizara de
conformidad con lo establecido en el Estatuto General, Acuerdo del Consejo
Directivo N° 013 de 2020, Estatuto Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N° 031
de 2020 y Escala de Remuneracion para los empleos publicos de la nueva planta de
personal profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N° 042 de 2020.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Vigencia de la lista de elegibles y ganadores. -
La lista de elegibles tendra una vigencia de un (1) afio, contado a partir de la fecha
de publicacion de la lista de ganadores, y sera utilizada en estricto orden
descendente para proveer cargos de los ganadores que no acepten el
nombramiento o no se posesionen o para cubrir las vacantes que se identifiquen con
la misma dedicacion y la misma area de desempefio, de acuerdo con las
necesidades y requerimientos del INFOTEP.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Condiciones de ingreso al INFOTEP. - Las
condiciones de ingreso para los ganadores del concurso son las siguientes:

1. Su ingreso y promocion se regiran por las condiciones previstas en el Estatuto
Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N° 031 de 2020, y las normas que lo
modifiquen o adicionen.

2. Para efectos del régimen salarial y prestacional se aplicaran las disposiciones
contenidas en Estatuto Profesoral, Acuerdo del Consejo Directivo N° 042 de
2020, y las normas que los modifiquen o adicionen. :

3. Los ganadores que hayan acreditado estudios en el exterior, deberan
convalidar sus titulos ante las autoridades nacionales en los términos de ley.
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4. Al momento de la posesion, el docente debera presentar la Tarjeta o Matricula
Profesional en aquellas profesiones que en virtud de la ley asi lo exijan; los
ganadores que hayan obtenido titulos profesionales por fuera del pais podran
acreditar este requisito con la solicitud de tramite ante el respectivo consejo de
la profesién; en caso de no tener convalidados los titulos profesionales debera
presentar la solicitud de tramite de convalidacion ante el Ministerio de
Educacion Nacional.

5. Los ganadores se desempefiaran como profesores y desarrollaran actividades
de docencia, investigacion y extension en los programas académicos.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Responsabilidades y deberes. - Las actividades
de los docentes se centran en la investigacion, la docencia, la extension vy
proyeccién social, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Profesoral,
Acuerdo del Consejo Directivo N° 031 de 2020.

ARTICULO VIGESIMO: Comunicaciones y Notificaciones. - Todas las
comunicaciones y notificaciones que se deban surtir en razén a esta convocatoria,
se realizaran en idioma castellano y se enviaran al correo electronico registrado por
los aspirantes y a través del sitio web oficial del concurso.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Conocimiento y aceptacion de las normas del
concurso. - Se entiende que, con la inscripcion, los participantes en el concurso
publico de méritos conocen y aceptan las normas que lo regulan, asi como las
condiciones establecidas en la presente resolucion y en los instructivos que hagan
parte de la reglamentacion del concurso docente.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

dalena, a los veintinueve (29) dias del mes de enero de 2021.
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FIRMA

CARGO Vicerrecly.&c ico CARGO: Reclor\\‘

NOMBRE: DEVINS ENEZ SIERRA NOMBRE: LEONARDO PEREZ
SUESCUN
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