
 

 
 

 

 

 

CARACTERISTICAS CUALITATIVAS Y CUANTITATIVAS QUE PERMITAN 

EVIDENCIAR LA CREACIÓN DE UN CUERPO PROFESORAL CON 

RAZÓN DE SU VINCULACIÓN, DEDICACIÓN, DISPONIBILIDAD Y 

PROPORCIÓN CON RELACIÓN AL NÚMERO DE ESTUDIANTES 

 

Como se logra evidenciar en la siguiente tabla, la IES INFOTEP cuenta, con una 

planta de 32 profesores de los cuales 26 son de medio tiempo y 6 de tiempo 

completo, de esta proporción, observamos como desde el 2014 al 2020; estos han 

venido realizando estudios posgraduales a nivel de especializaciones, maestrías y 

doctorado, lo que ha contribuido a ofrecer un servicio en condiciones de calidad, 

mejorando continuamente los procesos de Docencia, Investigación y, Extensión y 

Proyección Social.  Asimismo, para fortalecer el cuerpo profesora, la IES 

INFOTEP realiza semestralmente, contrato de horas cátedras para profesores que 

apoyen las actividades en aulas de cada uno de los programas, además de los 

procesos en el Centro de Investigación y de Extensión y Proyección Social.  

 

Es así como desde 2014, la IES INFOTEP mantiene una cobertura sostenida, que 

presenta un salto significativo en el año 2020, en el que la población de 

estudiantes aumentó ostensiblemente. Para soportar este aumento en la 

cobertura, la institución viene trabajando en una propuesta de reestructuración de 

la planta del personal profesoral, la cual se encuentra en estudio en el Consejo 

Directivo, lo que le permitirá a la IES INFOTEP, contar con un número de 

profesores de tiempo completo para fortalecer los procesos de Docencia, 

Investigación y, Extensión y Proyección Social.  Lo anterior puede evidenciarse en 

la tabla que se presenta a continuación, en la que se detalla el tipo de vinculación 

profesoral, el nivel de formación de los profesores en cada tipo de vinculación y el 

número de estudiantes que se atiende por año y periodo correspondiente. 

 



 

 
 

 

 

  Periodo - 2014-I Periodo - 2014-II 

Naturaleza y funciones sustanciales de los 

profesores 

 
D1 M2 E3 P4 T5 

N° DE 

ESTUDIANTES D M E P T 

N° DE 

ESTUDIANTES 

Naturaleza: Es profesor del INFOTEP, la 

persona natural que con tal carácter haya sido 

vinculado para desempeñar funciones de 

docencia, investigación y proyección social y 

actividades de apoyo académico, está 

comprometido con el cumplimiento de la misión 

institucional, así como sus funciones y sus 

objetivos, a través de la prestación del servicio 

que desarrollara, bajo parámetros de ética y de 

excelencia académica,  

 

Docencia:  Formar a los estudiantes en los 

campos disciplinares y profesionales, a través 

del desarrollo de programas curriculares, El 

profesor de INFOTEP, no solo se dedica a la 

transmisión de un conocimiento definitivo, su 

labor va orientada a instalar en sus estudiantes, 

Profesor de Tiempo 

Completo     3 3 0 

658 

    3 3 0 

571 Profesor de Medio 

Tiempo   3 12 11 0   3 12 11 0 

Profesor de Catedra  
 

10 29 43 0 1 8 27 41 0 

  Periodo - 2015-I Periodo - 2015-II 

  D M E P T 

N° DE 

ESTUDIAN

TES D M E P T 

N° DE 

ESTUDIANTES 

Profesor de Tiempo 

Completo     3 3   

726 

    3 3   

668 
Profesor de Medio 

Tiempo   4 10 13     3 11 13   

Profesor de Catedra  1 10 22 45   1 7 20 

34 

   

 
1 D: Doctorado 
2 M: Maestría 
3 E: Especialista 
4 P: Profesional 
5 T: Tecnólogo  



 

 
 

 

 

  Periodo - 2016-I Periodo - 2016-II el interés por la investigación y la curiosidad 

intelectual. 

 

La Investigación: fuente del conocimiento, 

base de la función profesoral, forma parte del 

plan de trabajo profesoral y busca la generación, 

comprobación y aplicación del conocimiento. 

Impulsa a profesores y estudiantes a estar en 

contacto con los desarrollos disciplinarios e 

interdisciplinario, la creación artística, la 

innovación los avances tecnológicos y campo 

disciplinar más actualizado, busca el desarrollo 

del pensamiento crítico y creativo, mediante la 

generación de proyectos y la consolidación d 

grupo de investigación. 

 

La Extensión y Proyección Social: Es una 

estrategia institucional de relación directa y 

permanente que busca el contacto permanente 

que con los actores del entorno y en especial la 

satisfacción del requerimiento de la sociedad a 

través de sus diferentes modalidades.  

  D M E P T 

N° DE 

ESTUDIAN

TES D M E P T 

N° DE 

ESTUDIANTES 

Profesor de Tiempo 

Completo     3 3 0 

 

 

 

743 

 

 

 

 
 

    3 2 0 

722 

Profesor de Medio 

Tiempo   3 11 12 0   3 12 14 0 

Profesor de Catedra  1 4 19 27 0 1 8 28 27 0 

  Periodo - 2017-I Periodo - 2017-II 

  D M E P T 

N° DE 

ESTUDIAN

TES D M E P T 

N° DE 

ESTUDIANTES 

Profesor de Tiempo 

Completo     2 4 0 

717 

    2 3 0 

684 

Profesor de Medio 

Tiempo 1 3 10 12 0 1 4 10 13 0 

Profesor de Catedra  1 7 26 29 

 

 

 1 6 26 33 0 



 

 
 

 

 

0 
 

  Periodo - 2018-I Periodo - 2018-II 

  D M E P T 

N° DE 

ESTUDIAN

TES D M E P T 

N° DE 

ESTUDIA

NTES 

Profesor de Tiempo 

Completo     2 4 0 

700 

  2 3 1 0 

729 Profesor de Medio 

Tiempo 1 6 9 9 0 1 9 8 7 0 

Profesor de Catedra  1 6 24 25 0 1 11 31 28 0 

  Periodo - 2019-I Periodo - 2019-II 

  D M E P T 

N° DE 

ESTUDIAN

TES D M E P T 

N° DE 

ESTUDIA

NTES 

Profesor de Tiempo 

Completo   2 3 1 0 

733 

  2 3 1 0 

801 Profesor de Medio 

Tiempo 1 11 6 8 0   10 6 8 0 

Profesor de Catedra  2 11 30 27 0 2 9 20 22 0 

  Periodo - 2020-I Periodo - 2020-2 

  D M E P T 

N° DE 

ESTUDIAN

TES D M E P T   



 

 
 

 

 

Profesor de Tiempo 

Completo   2 3 1   

1047 

  2 3 1   

1108 Profesor de Medio 

Tiempo   13 6 7     13 6 7   

Profesor de Catedra  2 12 23 32 0 2 3 28 53 0 

 

 

La anterior información, evidencia un uso eficiente en la distribución de la asignación académica, mayor logística en los laboratorios y aulas 

de clases que han permitido garantizar la calidad del servicio y ampliar la cobertura, disminuyendo la proporción en la contratación del 

personal profesoral; en alineación con una Política del Uso Eficiente de los Recursos Públicos, bajo condiciones de calidad en el servicio.



 

 
 

 

 

 


