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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO No 03
(Marzo 14 de 2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO No. 03 DE
JULIO 19 DE 2018

L CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA" DE CIENAGA, MAGDALENA, EN EJERCICIO DE SUS FACULTAD QUE LE CONFIERE LA
LEY 30 DE 1992 Y EL ESTATUTO GENERAL DE LA IES-INFOTEP DE CIENGA, Y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 03 de julio 19 de 2018, el Consejo Directivo del -lnstituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional “Humberto Velasquez Garcia” de Ciénaga, Magdalena, adopto el Estatuto General de la institucion.

Que en el artigulo 21, del Acuerdo No. 03 de julio 19 de 2018, se determiné’ “El Recfor sera designado por el Consejo
Directivo para un periodo de cuatro (4) ahos, de tema que se conforme previendo la participacion democratica de la
comunidad academica. Este periodo opera a partir de la eleccion siquiente a la expedicion de! presente estatuto”

Que revisadas las actas de la comision accidental creada con ocasion del estudio para la reforma al Estatuto general de la
institucion y, las actas de la sesion del Consejo Directivo donde se aprobd el Acuerdo No. 03 de julio 19 de 2018, se pudo

verificar, gue ia comunidad academica se definid, integrada por: 10s estudiantes, docentes de planta, docentes catedraticos
y ocasmnales con vinculacion vigente a la institucion, para participar en la justa electoral.

Que en el inciso 2°, del articulo 21 del Acuerdo No. 03 de julio 19 de 2018, se sefialo lo siguiente. “‘La tema de candidatos
para ser elegido al cargo de rector, se conformaré con los aspirantes que obtengan el mayor nimero de votos, y alcancen
una votacion igual o mayor al diez (10%) por ciento def total de los votos consignados en la justa electoral correspondiente
a la votacion secreta, en que actiie la comunidad académica conformada por los docentes de planta y los estudiantes”.

Que de acuerdo a lo anterior, se excluyo de manera involuntaria, al momento de la franscripcion, la participacion en la
justa electoral que permite elegir la terna para Rector, a los docentes catedraticos y ocasionaes.

La anterior norma a sefiaar Unicamente a los docentes de planta, como integrantes de la comunidad educativa de la IES
INFOTEP HVG, establece una discriminacion frente a los docentes catedraticos y ocasionales de la institucion, pues ellos
a partir de lo sefiddado en el Decreto Ley 2277 de 1979, se consideran genéricamente docentes, sin discriminacion aguna.
Asi lo entendi6 la Corte Constitucional en sentencia C-555 de 1994, al sefialar que el concepto de docente comprende
tanto a los docentes de planta como alos contratistas que en ese momento se denominaban catedraticos.

Ofro factor a tener en cuenta, para acabar con la discriminacion, obedece a gue & nlimero de docentes de planta es infimo
frente @ numero de docentes catedraticos, estos ultimos, por su cantidad tienen un empoderamiento mayor sobre la
comunidad educativa y, por ende, hay que darles la posibilidad de man'rfestar su apoyo a quien ellos determinen en |a justa
electora para escoger Rector de la institucion.

Por lo que se hace necesario modificar el inciso 2° del articulo 21 del Acuerdo del Consejo Directivo No. 03 de julio 19 de

2018. €

Que acorde alo antes expuesto,
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INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
"HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA"

INFOTEP — CIENAGA, MAGDALENA
NIT: 891.701.932-0

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el inciso 2°, del articulo 21 del Acuerdo No. 03 de julio 19 de 2018, expedido por el
Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formacion Tecnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” de Ciénaga,
Magdalena, mediante el cual se adopto el Estatuto General de la institucion, el cual quedara asi:

“ARTICULO 21.-. Eleccion, Designacion y Periodo. Ef Rector sera designado por el Consejo Directivo para un periodo
de cuatro (4) anos, de tema que se conforme previendo la participacion democrética de la comunidad académica. Este
periodo opera a partir de la eleccion siguiente a la expedicion del presente estatuto.

La terna de candidatos para ser elegido al cargo de rector, se conformara con los aspirantes que obtengan el mayor
niimeio de volos, y alcaiicedi una votacion igual o mayor al diez (10%j por ciento del otal de fos volos consignados e fa
- justa electoral correspondiente a fa votacion secrefa, en que actie la comunidad académica conformada por los
estudiantes, docentes de planta, docentes catedraticos y ocasionales, con vinculacion vigente a fa institucion.

En caso que no se logré conformar fa terna, el Consejo Directivo designara al Rector con los candidatos que obtengan el
porcentaje de votacion exigido.

En caso que para fa eleccion de Rector se inscriban solo tres (3) o menos candidatos, el Consejo Directivo decide fa
designacion ante los que se presenten sin previa consulta.

PARAGRAFO 1. El rector designado tendra un penodo de Cuatro (4) anos y podra ser reelegido por una tnica
vez

PARAGRAFO 2: En caso de que el rector en propiedad decida postularse para un nuevo periodo, se debe
declarar impedido para realizar el proceso de eleccion y el Consejo Directivo designaré un Rector a Doc, para
adelantar dicho proceso.

PARAGRAFO 3. La convocatoria para eleccion de conformacion de tema deberd efectuaise con sesenta (60)

dias de antelacion a la fecha de vencimiento del periodo del Rector en e;ercrc:o .

L]

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de su fecha de publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cienaga a los catorce (14) dias del mes de marzo de 2019.
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CARLOS GUTIERREZ CABALLERO EDGARDO - s w ;

Presidente Secretario
Delegado de la Gobernadora del Magdalena
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